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Format aanvraag maatwerktraject 
 

Naam maatwerktraject:    Kenniskaart DOJL  

 

 

  

Naam netwerk Stedelijke Keten Dementie Rotterdam 

Naam + functie  contactpersoon Sanne van der Maas  

Netwerkcoördiantor 

 

Overzicht van deelnemende organisaties 

in het traject 

Alle aangesloten VVT-organisaties bij de SKDR  

Alle aangesloten welzijnspartijen bij de SKDR (Gro-up, 

DOCK, WMO radar, SOL, WIN010)  

Gemeente Rotterdam  

Rijnmond Dokters  

Alzheimer Rotterdam  

Erasmus MC  

Argos Zorggroep (PREZO keurmerk voor dagbesteding 

en wonen)  

 

Patiënten- of mantelzorgorganisatie 

betrokken bij deze aanvraag? 

 Ja, Alzheimer Nederland is betrokken als 

regionale partner met kennis van de 

doelgroep.   

 

 Nee, omdat… 

 

Mensen met dementie en/of mantelzorger 

betrokken bij deze aanvraag? 

 Ja, namelijk via Jungheimer Café, 

odensehuizen, de Sociale Benadering, 

mantelzorgsteunpunten en de dagbehandeling 

van Laurens en Argos voor jonge mensen met 

dementie.  

 

 

 Nee, omdat… 
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Financiers uit de regio betrokken 

(zorgverzekeraar, zorgkantoor of 

gemeente ) bij deze aanvraag? 

 Ja, namelijk Gemeente Rotterdam  

 

Naam projectleider en bestuurlijk 

portefeuillehouder 

Projectleider: Wil Roode  

Bestuurlijk portefeuillehouder: nader in te vullen.  

 

 

Beoogde start- en looptijd project 

 

01-07-2026 tot 31-12-2026 

 

Welk probleem/knelpunt in het kader van 

zorgstandaard dementie wordt 

aangepakt?  

 

In de zorgstandaard dementie wordt het volgende 

geschreven:  

“Het is bij dementie op jonge leeftijd belangrijk dat 

specialistische kennis beschikbaar is binnen het 

netwerk van professionals in ondersteuning en zorg. 

Deze kennis gaat zowel over het ziektebeeld als over 

het organiseren van passende zorg. Dit hangt samen 

met de grotere complexiteit en specificiteit van de 

problematiek. Vaak zijn er meer partijen betrokken die 

interdisciplinair moeten samenwerken, omdat er 

specifieke vraagstukken spelen die vragen om inzet 

van andere en/of aanvullende professionals. Door het 

relatief lage aantal mensen met dementie op jonge 

leeftijd is zorg bovendien vaak georganiseerd over een 

grotere geografische regio.” 

Het knelpunt wat wordt aangepakt is: onvoldoende 

herkenning, kennis en handelingsvaardigheid rondom 

dementie op jonge leeftijd bij niet-gespecialiseerde 

professionals (bijvoorbeeld huisartsen, POH-GGZ, 

wijkverpleegkundigen, wijkteammedewerkers, 

welzijnswerkers, mantelzorgconsulenten, 

ergotherapeuten en begeleiders van de dagbesteding) 

Het traject draagt daarmee bij aan de implementatie 

van de Zorgstandaard Dementie, specifiek de module 

Dementie op jonge leeftijd, door kennis en 

handelingsvaardigheid in de regio te vergroten en 

passende ondersteuning voor mensen met dementie 

op jonge leeftijd en hun naasten te versterken. 

Motiveer hoe je tot de keuze van dit 

project gekomen bent. 

 

Binnen de Stedelijke Keten Dementie Rotterdam is 

dementie op jonge leeftijd een belangrijk 

aandachtspunt. In eerdere gesprekken en 

netwerkactiviteiten is zichtbaar geworden dat er veel 
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specialistische kennis aanwezig is in de regio, maar dat 

deze kennis nog niet vanzelfsprekend terechtkomt bij 

professionals buiten de gespecialiseerde 

dementiezorg. 

Juist deze groep professionals kan in de praktijk een 

belangrijke rol spelen. Zij ontmoeten mensen in de 

wijk, op het werk, binnen welzijnsactiviteiten, via 

ondersteuning aan de thuissituatie of in het sociaal 

domein. Daardoor kunnen zij signalen vroeg 

opmerken, steun bieden of helpen bij een passende 

verwijzing. Daarvoor hebben zij wel voldoende 

basiskennis nodig over dementie op jonge leeftijd en 

de gevolgen daarvan voor het dagelijks leven. 

De keuze voor dit project komt voort uit de behoefte 

om de beschikbare expertise in de regio beter te 

vertalen naar praktische, laagdrempelige en bruikbare 

informatie voor professionals die niet dagelijks met 

dementie op jonge leeftijd werken. Daarbij willen we 

uitgaan van bestaande kennis in de regio, maar ook 

ophalen wat professionals zelf nodig hebben en wat 

mensen met dementie op jonge leeftijd en hun naasten 

belangrijk vinden. 

Het traject sluit daarmee aan bij de regionale ambitie 

om kennis over dementie op jonge leeftijd te 

versterken, samenwerking tussen zorg en sociaal 

domein te bevorderen en passende ondersteuning voor 

deze doelgroep beter toegankelijk te maken. 

Globale inhoud van het project 

 

- Behoefteonderzoek onder niet-

gespecialiseerde professionals 

Via interviews en/of een korte enquête halen 

we op welke kennis en handvatten 

professionals nodig hebben die in hun werk in 

aanraking kunnen komen met mensen met 

dementie op jonge leeftijd, maar hierin niet 

specifiek zijn geschoold. We onderzoeken 

onder andere wat zij al weten, welke situaties 

zij tegenkomen, waar handelingsverlegenheid 

ontstaat en welke informatie zij missen. 

- Ophalen van specialistische kennis 

We spreken professionals met expertise op het 

gebied van dementie op jonge leeftijd. 

Hiermee brengen we in kaart welke 

basiskennis, signalen, aandachtspunten en 

verwijsmogelijkheden essentieel zijn voor niet-

gespecialiseerde professionals. 
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- Betrekken van ervaringskennis 

We betrekken ervaringsdeskundigen en/of 

naasten om hun perspectief mee te nemen. Zij 

kunnen aangeven wat professionals volgens 

hen moeten weten, welke benadering helpend 

is en welke ondersteuning in de praktijk 

verschil maakt. 

- Deskresearch 

We brengen bestaande kennis, materialen en 

voorbeelden in kaart, waaronder landelijke 

kennisbronnen, handreikingen, regionale 

voorbeelden en materialen van het 

Kenniscentrum Dementie op Jonge Leeftijd. 

De opbrengsten worden gebundeld in een 

beknopte rapportage en vertaald naar een 

praktische kenniskaart voor niet-gespecialiseerde 

professionals.  

Beknopte omschrijving doel traject 

 

Het traject levert inzicht op in de kennisbehoefte van 

deze professionals en vertaalt specialistische kennis en 

ervaringskennis naar praktische handvatten voor de 

dagelijkse praktijk. 

Na afloop van het traject beschikken professionals over 

laagdrempelige informatie die hen helpt om: 

• signalen van dementie op jonge leeftijd beter 

te herkennen; 

• de impact op werk, gezin, inkomen en sociale 

rollen beter te begrijpen; 

• passender te communiceren en te handelen; 

• sneller de juiste ondersteuning of verwijzing in 

te zetten; 

• met meer vertrouwen contact te hebben met 

mensen met dementie op jonge leeftijd en hun 

naasten. 

Door de kenniskaart breed te delen binnen het netwerk 

kan de opgedane kennis ook na afronding van het 

traject duurzaam worden benut. 

Beoogde resultaten traject 

 

- Rapportage met bevindingen 

- Advies voor inhoud en toepassing kenniskaart  

- Versterking regionale kennisdeling  

- Praktische kenniskaart dementie op jonge 

leeftijd  
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Tijdpad/ planning van het traject 

 

Juli 2026 – Start en voorbereiding 

• Start project 

• Aanscherpen onderzoeksopzet 

• Selecteren van te benaderen professionals, 

experts en ervaringsdeskundigen 

• Start deskresearch 

Augustus en september 2026 – Dataverzameling 

• Uitvoeren interviews en/of enquête onder niet-

gespecialiseerde professionals 

• Gesprekstafel met gespecialiseerde 

professionals 

• Interviews met ervaringsdeskundigen en/of 

naasten 

• Verdere uitwerking deskresearch 

Oktober en november 2026 – Analyse, rapportage en 

ontwikkeling 

• Verwerken van opgehaalde informatie 

• Analyseren van belangrijkste knelpunten, 

behoeften en kennisvragen 

• Opstellen conceptbevindingen en 

adviesrichting 

• Vertalen van bevindingen naar inhoud voor de 

kenniskaart 

• Ontwikkelen kenniskaart  

December 2026 – Oplevering en borging 

• Oplevering rapportage 

• Oplevering kenniskaart 

• Communicatieplan rondom verspreiding en 

borgingsafspraken binnen SKDR en regionale 

partner 

 

Hoe wordt het traject / resultaten 

(duurzaam) geborgd? 

 

De resultaten worden geborgd binnen de Stedelijke 

Keten Dementie Rotterdam en gedeeld met relevante 

regionale partners in zorg, welzijn en sociaal domein. 

De resultaten worden actief verspreid via: 
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- Ketenoverleggen SKDR  

- Werkgroepen 

- Nieuwsbrieven en netwerkcommunicatie  

- Rotterdamdementie.nl 

- Bijeenkomsten met professionals in de regio 

Er wordt een communicatie- en implementatieaanpak 

ontwikkelt die ervoor zorgt dat de kenniskaart niet 

alleen wordt ontwikkeld, maar ook daadwerkelijk 

wordt gevonden, gebruikt en duurzaam geborgd 

binnen het netwerk van professionals in de regio 

Rotterdam. 

 

Welke andere initiatieven hebben gediend 

als goed voorbeeld en/of inspiratie? Graag 

concreet benoemen (namen) 

 

Kenniscentrum Dementie op jonge leeftijd  

Maatwerktraject Werkgroep ketenzorg Dementie op 

Jonge Leeftijd Regio Rijnmond in samenwerking met 

de Stedelijke Keten Dementie Rotterdam 

Module Dementie op jonge leeftijd uit de 

Zorgstandaard Dementie 2026 

Argos zorggroep (partner van het Expertisecentrum 

Dementie op Jonge Leeftijd en in bezit van PREZO-

keurmerk op Wonen & Behandeling en Dagbesteding) 

Wanneer heeft het netwerk de quickscan 

(op dementieinkaart.nl) ingevuld? Of 

wanneer gaat het netwerk de quickscan 

invullen?   

 

De quickscan is voor het laatst uitgevoerd in november 

2025 en wordt jaarlijks herhaald.  

Bijlagen, minimaal: 

• Alle ontvangen offertes + offerte 

aanvragen 

• Onderbouwing keuze offerte en keuze 

partijen voor offerte aanvragen 

• Begroting volgens P*Q  

 

Er is gekozen voor Wil Roode als projectleider vanwege 

haar brede ervaring binnen de zorg- en welzijnssector 

en haar inhoudelijke betrokkenheid bij het thema 

dementie. Zij is bestuurslid van Alzheimer Nederland 

en aangesloten bij de werkgroep Jonge Mensen met 

Dementie, waardoor zij beschikt over relevante kennis 

van de doelgroep, het netwerk en de specifieke 

vraagstukken rondom dementie op jonge leeftijd. 

Daarnaast heeft zij ervaring met de Sociale Benadering 

Dementie en brengt zij als vitaloog een mensgerichte 

blik mee.  

 

Er is gekozen voor DB Solutions als 

communicatieadviseur omdat Cynthia al voor langere 

tijd betrokken is bij de communicatie van de SKDR. Zij 
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heeft o.a. geholpen bij het opzetten van de website 

Rotterdamdementie.nl (een samenwerking tussen de 

SKDR en de gemeente Rotterdam) en heeft ruime 

ervaring op het gebied van communicatie en 

zorg/welzijn.  

 

 

 

 


