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Format aanvraag maatwerktraject 
 
Naam maatwerktraject:    Toekomstbestendig Netwerk Dementie Noord- en Oost-Flevoland 

 

 

  

Naam netwerk Netwerk Dementie Noord- en Oost-Flevoland 

Naam + functie  contactpersoon Laura van der Werf, netwerkregisseur 

 

Overzicht van deelnemende organisaties 

in het traject 

Initiatiefnemers zijn vier VVT-organisaties: Icare, 

Woonzorg Flevoland, Coloriet en Bloezem 

Overige deelnemende partners: GGZ centraal, 

gemeente Lelystad. Huisarts Lelystad. ZONL, Talma 

Urk.  

 

 

 

Patiënten- of mantelzorgorganisatie 

betrokken bij deze aanvraag? 

X   Ja, namelijk… Alzheimerafdeling Flevoland, 

mantelzorgondersteuning welzijnsorganisaties 

 

 Nee, omdat… 

 

Mensen met dementie en/of mantelzorger 

betrokken bij deze aanvraag? 

X  Ja, namelijk… via klantarena's, Alzheimercafés 

 

 

 Nee, omdat… 

 

 

Financiers uit de regio betrokken 

(zorgverzekeraar, zorgkantoor of 

gemeente ) bij deze aanvraag? 

 xJa, namelijk… Gemeente Lelystad 

 

 Nee, omdat…  
 

 

Naam projectleider en bestuurlijk 

portefeuillehouder 

Projectleider: Wendela Erbrink 

Bestuurlijk portefeuillehouder: John Bos 

Beoogde start- en looptijd project Start 1 juni 2026 – 31-12-2026 
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Welk probleem/knelpunt in het kader van 

zorgstandaard dementie wordt 

aangepakt?  

 

Op welke wijze kan het netwerk (structuur, governance 

en overlegvormen) zo worden ingericht dat efficiënte 

besluitvorming en effectieve regionale samenwerking 

worden gerealiseerd, inclusief het onderzoeken en 

optimaliseren van overleggen met aangrenzende 

netwerken, en welke mogelijke meerwaarde biedt 

samenwerking met het palliatieve netwerk hierin 

(verkennend)? 

En het netwerk sluit hierbij aan bij de eerstelijns 

samenwerkingsverbanden.  

 

 

Motiveer hoe je tot de keuze van dit 

project gekomen bent. 

Vanuit de stuurgroep is het verzoek gekomen om de 

structuur van het netwerk te herzien. Stuurgroep leden 

zitten bij verschillende overleggen met dezelfde 

inhoud. Zouden dit willen koppelen.  

Partijen hebben de wens uitgesproken om meer samen 

te werken in de brede regio, hierbij met name het 

netwerk palliatieve zorg betrekkend. Ook de context 

van IZA, AZWA, RESV’s meenemend. 

Globale inhoud van het project 

 

Het onderzoeken en versterken van de 

netwerkstructuur. Stappen hierin zijn: 

1  Inventarisatie ‘foto van vandaag’, dmv interviews van 
o.a. stuurgroepleden, casemanagers en mogelijk 

andere betrokkenen 

2  Organiseren en uitvoeren klantarena’s in 
deelgebieden Noord en Oost, op basis van vooraf 

gezamenlijk opgestelde thema’s 

3  Brainstorm- en ontwerpsessies voor nieuwe 

netwerkstructuur en werkafspraken. Opbrengst 

klantarena’s hierin meenemen 

4  Inrichten nieuwe/vernieuwde stuurgroep en andere 

overlegvormen (start implementatie) 

5  Samenwerking andere netwerken verkennen en 

afspraken hierover vastleggen 

6  In de (vernieuwde) stuurgroep  rol en opdracht 

netwerkregisseur herijken 
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7  Eindverslag met advies voor verdere implementatie 

en meerjarenstrategie 

Beknopte omschrijving doel traject 

 
Het doel van dit maatwerktraject is om te komen tot 

een toekomstbestendige en efficiënte inrichting van de 

structuur en governance van het regionale netwerk. 

Daarbij wordt beoogd de besluitvorming te versnellen, 

de samenwerking tussen partners te versterken en de 

effectiviteit van overleggen te vergroten. 

Beoogde resultaten traject 

 
Concreet richt het onderzoek zich op het ontwikkelen 

van een gedragen voorstel voor: 

• een passende en slagvaardige inrichting van de 

stuurgroep (inclusief mandatering en 

vertegenwoordiging, zoals VVT);  

• efficiëntere en waar mogelijk gebundelde 

overlegstructuren, inclusief afstemming met 

aangrenzende netwerken;  

• versterking van regionale 

samenwerkingsverbanden op basis van 

bestaande initiatieven en best practices;  

• een heldere rol en opdracht voor de 

netwerkregisseur om structurele verbeteringen 

duurzaam te realiseren.  

Daarnaast wordt verkennend onderzocht in hoeverre 

samenwerking met het palliatieve netwerk kan 

bijdragen aan de doelstellingen van het netwerk. 

Het resultaat is een concreet en implementeerbaar 

advies waarmee het netwerk effectiever, efficiënter en 

meer samenhangend kan opereren. 

Tijdpad/ planning van het traject 

 

Juni – december 2026 

Hoe wordt het traject / resultaten 

(duurzaam) geborgd? 

 

De borging vindt plaats door de nieuwe structuur, 

rollen en werkwijze formeel vast te stellen en vast te 

leggen in governance- en samenwerkingsafspraken. 

Implementatie wordt ondersteund door een concreet 

plan met duidelijke verantwoordelijkheden, monitoring 

en periodieke evaluatie 

Welke andere initiatieven hebben gediend 

als goed voorbeeld en/of inspiratie? Graag 

concreet benoemen (namen) 

Binnen andere dementienetwerken is de governance 

structuur onderzocht en aangepast. Toch is dit niet 1-

op-1 over te nemen vanwege grote regionale 
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verschillen. Bijv. Kennemerland, Gelderse Vallei & 

Veenendaal, Barneveld, Noordwest-Veluwe 

 

 

 

 

Wanneer heeft het netwerk de quickscan 

(op dementieinkaart.nl) ingevuld? Of 

wanneer gaat het netwerk de quickscan 

invullen?   

 

April 2026 

Bijlagen, minimaal: 

• Alle ontvangen offertes + offerte 

aanvragen 

• Onderbouwing keuze offerte en keuze 

partijen voor offerte aanvragen 

• Begroting volgens P*Q  

 

 

Zie offerte en begroting 

 

 

 


