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Programmamanager DNN 
 

Ben jij de nieuwe spin in het web voor 
de regionale netwerken dementie? 

Wil je bijdragen aan betere dementiezorg- en ondersteuning in Nederland? Werk je graag op het 
snijvlak van beleid en praktijk? En krijg je energie van verbinden, ontwikkelen en organiseren? 

Dan zoeken wij jou als programmamanager bij DNN! 

 
Dementie Netwerk Nederland (DNN) 
Dementie Netwerk Nederland draagt bij aan de professionalisering en de kennisontwikkeling van 
regionale dementienetwerken. Wij faciliteren de onderlinge dialoog en de uitwisseling van kennis, 
ervaringen en informatie. Regio-overstijgende thema’s en knelpunten bespreken wij aan landelijke 
overlegtafels, waarmee we het beleid beïnvloeden. Zo stimuleren wij ontwikkelingen in de 
(organisatie van de) dementiezorg en -ondersteuning. Onze hoofdactiviteiten zijn:  

 Versterken van regionale netwerken dementie 
 Professionaliseren & ondersteunen van netwerkcoördinatoren 
 Verbinden van netwerken (en netwerkcoördinatoren) 
 Bundelen van krachten & landelijk positioneren 

 
DNN is een dynamische organisatie die continu in ontwikkeling is.  
 
Jouw positie 
Samen met je collega-programmamanager, de programmaleider Zorgstandaard Dementie, de 
directeur en de ondersteuning vorm je het bureau van DNN. Je gaat verantwoording afleggen aan de 
directeur van het bureau. Het bestuur van de stichting DNN is nauw betrokken bij het strategisch 
beleid.  
 
Jouw rol  
Als programmamanager heb je een veelzijdige rol met inhoudelijke, organisatorische en 
communicatieve taken. Je draagt bij aan de invulling van diverse thema’s, organiseert activiteiten, 
zorgt voor communicatie en bent één van de aanspreekpunten voor regionale netwerken en 
landelijke partners. Binnen het bureau verdelen we onderling de taken en verantwoordelijkheden en 
maken we concrete werkafspraken.  
 
Jouw werkzaamheden  
 Uitwerken van thema’s tot een visie, standpunt of handreiking. Dit doe je vaak samen met één 

van de programmateams van netwerkcoördinatoren (Zorgstandaard, Organisatie & financiering 
van de netwerken dementie, Leren & verbeteren) 

 Ondersteunen van de regionale netwerken en netwerkcoördinatoren. Je organiseert modules/ 
scholingen, begeleidt en adviseert bij maatwerktrajecten en je fungeert als vraagbaak.  

 Stimuleren van samenwerking en uitwisseling van kennis en ervaring tussen de netwerken. Je 
organiseert bijeenkomsten, begeleidt overleggen tussen regio’s en zorgt voor actualisatie en 
gebruik van het interne platform.  
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 Bijdragen aan de implementatie van de Zorgstandaard Dementie. Je hebt binnen dit programma 
een inhoudelijke inbreng, verbindt netwerken en zoekt naar passende manieren om kennis te 
delen en uit te wisselen. 

 Vertalen van landelijke ontwikkelingen naar de praktijk van de netwerken. Je houdt zicht op 
landelijk beleid, denkt daarover mee en onderhoudt contact met landelijke organisaties en 
werkgroepen.  

 Bijdragen aan de positionering en ontwikkeling van DNN. Je verzorgt externe communicatie en 
denkt mee over de strategie en beleid.  
 

Wat wij vragen 
 Academisch werk- en denkniveau. 
 Ervaring met het leiden van processen en projecten en resultaatgericht werken. 
 Sterk in het maken van de vertaalslag van beleid naar de praktijk en andersom. 
 Mee kunnen denken over veranderingen en nieuwe ontwikkelingen.   
 In staat om tussen strategisch, tactisch en operationeel niveau te schakelen  
 Kennis van beleid en ontwikkelingen in de zorg- en/of welzijnssector 
 Proactieve houding, flexibiliteit en initiatiefrijk.  
 Communicatief sterk, in spreken en schrijven 
 Affiniteit met (de zorg en ondersteuning voor) mensen met dementie en/of het werken in 

netwerken. 
 

Wat wij bieden 
 Een functie voor 24- 32 uur. 
 Een jaarcontract met de intentie tot verlenging tot tenminste eind 2027. 
 Salarisschaal 60 (CAO VVT). 
 De mogelijkheid om deels vanuit huis te werken en deels rond Utrecht. 
 Secundaire arbeidsvoorwaarden conform CAO VVT.  

 
 
Heb je interesse?  
Stuur dan uiterlijk 6 april 2026 een e-mail met je motivatiebrief en CV op naar 
secretariaat@dementienetwerknederland.nl.  
 
Wil je eerst nog meer informatie? Neem dan contact op via 
secretariaat@dementienetwerknederland.nl of telefonisch met Tjitske Binkhorst 06 53591019.  

De gesprekken staan gepland op 15 april (1e ronde) en 22 april (2e ronde) en zullen plaatsvinden in 
het midden van het land.  

 

 


