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 Herinrichting netwerken dementie    

 

Eindverslag maatwerktraject Gelderse Vallei 2.0: ‘Goed 
gecoördineerde netwerkzorg’ 

Looptijd maatwerktraject 

Dit maatwerktraject liep van mei 2025 t/m januari 2026, volgend op een verkort maatwerktraject. 
Halverwege werd duidelijk dat de eindstreep niet op tijd zou worden gehaald. Daarom is 
inmiddels een vervolgtraject aangevraagd en goedgekeurd. Dit vervolgtraject is gestart op 1 
februari jl.  

Zie ook de tussenevaluatie van 15 oktober jl., die is meegestuurd met de aanvraag van het 
nieuwe traject. 

Doel maatwerktraject 

Een succesvolle, eƯiciënte en duurzame netwerksamenwerking waarbij de mensen met 
dementie en hun mantelzorgers nadrukkelijk worden betrokken. We streven naar 1 + 1 = 3 door 
versterking van onderlinge relaties, kennisdeling en het gezamenlijk behalen van doelstellingen. 
Hierdoor wordt het netwerk als geheel sterker, meer zichtbaar naar de buitenwereld en beter in 
staat om complexe en multidisciplinaire uitdagingen aan te pakken en een significante 
maatschappelijke impact te realiseren. 

De ambities die zijn benoemd en verder worden uitgewerkt zijn: 

1. Een optimale netwerkstructuur  
2. Versterken verbinding gemeenten/netwerk 
3. Onderlinge verbinding en kennisdeling netwerkpartners 
4. Het netwerk inbedden in de regionale context 
5. De beweging van zorg naar welzijn 

 
Concreet uit zich dit in 1) nieuwe samenwerkingsafspraken, vastgelegd in een convenant en 2) 
een duidelijke jaaragenda waarbij de nieuwe structuur en inrichting van het netwerk helder en 
overzichtelijk wordt voor alle netwerkpartners. Andere beoogde resultaten zijn dat de 
netwerkpartners elkaar beter weet te vinden, zich verbonden voelen aan elkaar (sterke band 
tussen welzijn en zorg) en dat het netwerk zichtbaar is in de bredere regionale samenwerking. 

Wat ging goed, wat hebben we opgeleverd? 

 Brede netwerkbijeenkomsten waardoor een democratisch proces op gang kwam voor 
een hernieuwde inrichting van het netwerk 

 Ontwerp van de nieuwe netwerkstructuur  
 Een ‘go’ van zowel netwerkpartners als zorgverzekeraars op het samenvoegen van de 

netwerken Gelderse Vallei en Veenendaal, Rhenen, Renswoude 
 Inrichten en uitvoeren denktank om het maatwerktraject verder vorm te geven 
 Opstellen jaarplan en begroting 2026, in samenwerking met de nieuwe 

netwerkcoördinator 
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 Opstellen van een nieuw samenwerkingsconvenant 
 Opstellen van een contributieregeling 
 Try-out van de nieuwe structuur door het starten van kernteams; per expertise/soort 

organisatie. Hierdoor ontstond herkenning, verbinding en elkaar inspireren. 
 Significant verbeterde samenwerking met de gemeenten 
 Welzijnsorganisaties (in kernteam welzijn) vinden elkaar en ervaren herkenning en steun 
 Aantrekken nieuwe netwerkcoördinator met strategische vaardigheden, zij gaat een grote 

rol spelen in de verbinding met andere regionale verbanden waardoor het netwerk meer 
zichtbaar zal worden in de regio 

Wat viel tegen, wat leverde vertraging op? 

 Vertrek en werving netwerkcoördinator 
 Initiatief Regionaal Expertisecentrum Dementie 
 Vertraagde besluitvorming i.v.m. geen consensus over nieuwe structuur 
 Inpassen van betrokkenheid casemanagers dementie 
 Doel en samenstelling kernteam medisch & eerstelijn 
 Doelgroep mensen met dementie en hun naasten zijn tot nu toe niet rechtstreeks 

betrokken; hier zal aandacht aan worden besteed in het vervolgtraject 

Bijeenkomsten (t/m 2 sept netwerkbreed) 

27 mei  - Bespreking van uitgewerkt voorstel nieuwe structuur  
- Voorbereiding werving nieuwe netwerkcoördinator 

17 juni  - Doorpraten over nieuwe structuur & vragen die er leven  
- Samenvoeging netwerken vs zorgverzekeraars 
- Indeling kernteams 

29 juli  - Toelichting gekozen indeling kernteams (na uitvraag via mail) 
2 sept   - Uitwerking kernteams 
18 sept  - Denktank 
30 okt  - Denktank 
2 dec  - Denktank 
16 dec  - Netwerkbijeenkomst casemanagers & netwerkborrel 
21 jan  - Denktank 
Sept t/m jan - 4 van de 5 kernteams zijn gestart; kernteam 5 moet nog vorm krijgen (betreft VVT 

intramuraal) 
Mei t/m jan - veelvuldig werkoverleg tussen voorzitter, netwerkcoördinator en projectleider 
 

Communicatie 

 Na alle brainstorm- en overige bijeenkomsten is een verslag & evt. overige documentatie 
gestuurd aan alle netwerkleden 

 In augustus is een nieuwsbrief verstuurd 
 In november is een conceptnotitie herinrichting netwerk verstuurd 
 Er zijn gesprekken gevoerd met bestuurders en overige netwerkleden die 

vragen/feedback hadden 
 Verslagen van de denktank zijn maandelijks gedeeld met overige netwerkpartners 
 Samenwerkingsconvenant, notitie netwerkstructuur en contributieregeling verstuurd aan 

netwerkpartners (1e week febr.) 
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 Save-the-date verstuurd voor feestelijk moment 8 april; dit valt in het vervolg-
maatwerktraject ten behoeve van implementatie 


